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TỜ TRÌNH 
Về việc thông qua phương án phân phối lợi nhuận năm 2025 

và kế hoạch phân phối lợi nhuận năm 2026 

------------------- 

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông Công ty Cổ phần Công Viên Nước Đầm Sen 

 

- Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 được Quốc hội nước Cộng hòa xã hội chủ 

nghĩa Việt Nam thông qua ngày 17/6/2020 và các văn bản hướng dẫn thi hành; 

- Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động hiện hành của Công ty Cổ phần Công viên nước Đầm 

Sen; 

- Căn cứ Báo cáo tài chính riêng năm 2025 của Công ty Cổ phần Công viên nước Đầm Sen 

đã được kiểm toán bởi Công ty TNHH Hãng Kiểm toán AASC. 

 

  Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Công viên nước Đầm Sen kính trình Đại hội đồng cổ 

đông xem xét, thông qua phương án phân phối lợi nhuận năm 2025 và kế hoạch phân phối lợi 

nhuận năm 2026 như sau: 

 

1. Phương án phân phối lợi nhuận năm 2025: 

 

TT  Nội dung  ĐVT 
Thực hiện 

năm 2025 

1 Doanh thu bán hàng và cung cấp dịch vụ  Đồng 181.495.448.064 

2 Tổng lợi nhuận kế toán trước thuế  Đồng 98.355.823.689 

3 Lợi nhuận sau thuế TNDN  Đồng 79.211.543.144 

4 Tổng trích lập các quỹ Đồng 3.960.577.157 

5 Tổng lợi nhuận còn lại sau khi trích lập các quỹ Đồng 75.250.965.987 

6 Chi cổ tức bằng tiền năm 2025 (*) Đồng 48.332.036.000 

7 Lợi nhuận sau thuế chưa phân phối Đồng  26.918.929.987 

        (*)  Tỷ lệ chi trả cổ tức bằng tiền năm 2025 dự kiến là 40%/vốn điều lệ 
 

 

2. Kế hoạch phân phối lợi nhuận năm 2026: 

 

CÔNG TY CỔ PHẦN  

CÔNG VIÊN NƯỚC ĐẦM SEN 

 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

                 Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

             Tp. Hồ Chí Minh, ngày 31 tháng 03 năm 2026 
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TT  Nội dung  ĐVT 
Kế hoạch 

năm 2026 

1 Lợi nhuận sau thuế TNDN năm 2026 Đồng 73.000.000.000 

2 

Tổng trích lập các quỹ 

Trong đó: 

Trích quỹ khen thưởng: tối đa 5% lợi nhuận sau thuế. 

(**) 

Đồng 3.650.000.000 

3 Tổng lợi nhuận còn lại sau khi trích lập các quỹ Đồng 69.350.000.000 

4 Chi cổ tức bằng tiền năm 2026 (***) Đồng 29.000.000.000 

5 Lợi nhuận sau thuế chưa phân phối 2026 Đồng  40.350.000.000 

 

        (**)  Mức trích quỹ khen thưởng tối đa không vượt quá 5% lợi nhuận sau thuế; mức trích cụ 

thể giao Hội đồng quản trị quyết định và báo cáo Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 

2027. 

 

 (***)  Tỷ lệ chi trả cổ tức bằng tiền dự kiến năm 2026 tối thiểu là 24%/vốn điều lệ 

 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét, thông qua. 

Trân trọng kính trình. 

 

Nơi nhận: 

-    Như trên; 

-    HĐQT; 

-    Lưu VT, 

 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 

(Đã ký) 

[Đã ký] 

 

 

Trần Việt Anh 
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PROPOSAL 
Re: Approval of the Profit distribution plan for 2025  

and the Profit distribution plan for 2026 

------------------- 

To: General Meeting of Shareholders of Dam Sen Water Park Corporation 

 

- Pursuant to the Law on Enterprises No. 59/2020/QH14 adopted by the National Assembly of 

the Socialist Republic of Viet Nam on 17/06/2020 and its guiding documents; 

- Pursuant to the prevailing Company Charter of Dam Sen Water Park Corporation; 

- Pursuant to the Separated financial statements for fiscal year 2025 of Dam Sen Water Park 

Corporation audited by AASC Auditing Firm Company Limited. 

 

  The Board of Directors of Dam Sen Water Park Corporation kindly submits to the General 

Meeting of Shareholders for approval of the profit distribution plan for 2025 and the profit 

distribution plan for 2026 as follows: 

 

1. Profit Distribution Plan for 2025:  

 

No.  Items  Unit 
Results  

for 2025 

1 Revenue from sales and services VND 181.495.448.064 

2 Accounting profit before tax VND 98.355.823.689 

3 Profit after tax VND 79.211.543.144 

4 Total allocations to Funds VND 3.960.577.157 

5 Total retained earnings after allocations to funds VND 75.250.965.987 

6 Cash Dividend payout for 2025 (*) VND 48.332.036.000 

7 Undistributed earnings VND 26.918.929.987 

        (*)  The expected cash dividend payout ratio for 2025 is 40% of charter capital. 
 

2. Profit distribution plan for 2026: 

 

DAM SEN WATER PARK  

CORPORATION 

 

SOCIALIST REPUBLIC OF VIET NAM 

Independence – Freedom - Happiness 

                 Ho Chi Minh City, 31 March 2026 
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No.  Items  Unit Plans for 2026 

1 Profit after tax for 2026 VND 73.000.000.000 

2 

Total Allocations to Funds 

In which: 

Bonus fund allocation: up to 5% of Profit after tax. (**) 

VND 3.650.000.000 

3 Total retained earnings after allocations to funds VND 69.350.000.000 

4 Cash Dividend payout for 2026 (***) VND 29.000.000.000 

5 Undistributed profit after tax for 2026 VND 40.350.000.000 

 

        (**)  Bonus fund allocation: Up to 5% of profit after tax. The General Meeting of Shareholders 

authorizing the Board of Directors to decide the specific amounts and to report back to the 

shareholders at the 2027 Annual General Meeting of Shareholders. 

 

 (***)  The expected cash dividend rate for 2026 is at least 24% of the charter capital. 

 

The expected cash dividend rate for 2025 is at least 24% of the charter capital. 

Kindly submitted. 

 

Recipients: 

-    As above; 

-    BOD; 

-    Archived: Office 

ON BEHALF OF THE BOARD OF DIRECTORS 

CHAIRMAN 

 

[Signed] 

 

 

Tran Viet Anh 

 


